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StellenplanmaBige Auswirkungen

Anlage 2

Seite 1
Stellenplan
Teil A: Beamte
Zahl Veranderung Zahl Zahl
Laufbahn- Bes.- der gemal der der
rubDen gruppe Stellen 2023 | Anderungs- Stellen Stellen
grupp Stand vorschlagen 2024 2025
31.12.2023 neu neu
B7 1,00 0,00 1,00 1,00
B 6
B5
Wahlbeamte B4
B3 2,00 0,00 2,00 2,00
B2 2,00 0,00 2,00 2,00
Gesamt 5,00 0,00 5,00 5,00
A 16 3,00 0,00 3,00 3,00
Laufbahn- A15 5,00 0,00 5,00 5,00
gruppe 2.2 A14 7,83 0,00 7,83 7,83
A13 4,00 -1,00 3,00 3,00
Gesamt 19,83 -1,00 18,83 18,83
A13 10,73 0,00 10,73 10,73
Laufbahn- A12 23,78 -1,00 22,78 22,78
ruppe 2.1 A11 41,50 1,00 42,50 42,50
gruppe 2. A10 35,13 3,50 31,63 31,63
A9 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamt 111,14 -3,50 107,64 107,64
A9m.Z 3,00 0,00 3,00 3,00
A9 29,00 0,00 29,00 29,00
Laufbahn- A8 62,23 1,00 63,23 63,23
gruppe 1.2 A7 7,41 0,00 7,41 7,41
A6 3,00 0,00 3,00 3,00
Gesamt 104,64 1,00 105,64 105,64
Insgesamt 240,61 -3,50 237,11 237,11




StellenplanméRige Auswirkungen Anlage 2
Seite 2
Teil B: Tarifbeschaftigte
Entgelt- Zahl Veréindt.e.rung Zahl Zahl
gruppe der ) gemal der der
TVSD Stellen 2023 Anderungs- Stellen Stellen
Stand vorschlage 2024 2025
31.12.2023 neu neu
EG 15 2,00 0,00 2,00 2,00
EG 14 5,00 0,00 5,00 5,00
EG 13 15,72 1,00 16,72 16,72
EG 12 34,45 2,00 36,45 36,45
EG 11 24,50 5,50 30,00 30,00
EG 10 29,44 -2,00 27,44 27,44
EG 9c 23,52 4,00 27,52 27,52
EG 9b 48,53 0,50 49,03 49,03
EG 9a 71,53 -1,00 75,53 75,53
EG 8 31,73 1,50 33,23 33,23
EG 7 23,00 0,00 23,00 23,00
EG 6 80,79 4,00 84,79 84,79
EG 5 65,05 8,00 73,05 73,05
EG 4 71,62 -7,00 64,62 64,62
EG 3 3,88 0,00 3,88 3,88
EG 2 47,00 -15,00 32,00 32,00
EG 1 0,00 0,00 0,00 0,00
N 1,00 0,00 1,00 1,00
Gesamt 578,75 1,50 585,25 585,25
Zahl Veranderung Zahl Zahl
Entgelt- der geman der der
gruppe Stellen 2023 Anderungs- Stellen Stellen
TVoD SuE Stand vorschlage 2024 2025
31.12.2023 neu neu
S 17 9,04 0,00 9,04 9,04
S 16 2,00 0,00 2,00 2,00
S 15 23,50 -1,00 22,50 22,50
S 14 34,76 1,00 35,76 35,76
S13 25,00 0,00 25,00 25,00
S12 9,54 0,50 10,04 10,04
S 11 8,88 0,00 8,88 8,88
S 10 2,00 0,00 2,00 2,00
S9 8,00 0,00 8,00 8,00
S 8b 21,73 0,00 21,73 21,73
S 8a 193,00 0,00 193,00 193,00
S7 0,00 0,00 0,00 0,00
S4 4,50 0,00 4,50 4,50
S3 53,00 0,00 53,00 53,00
S2 5,00 0,00 5,00 5,00
Gesamt 399,95 0,50 400,45 400,45
Insgesamt 978,70 2,00 985,70 985,70
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