Kurz — Konzeption

Flexibilisierung von Betreuungszeiten gem. §48 KiBiz

Vorstellung des Vereins/ der Einrichtungen:

Der Verein fur inklusive Bildung im Rhein- Sieg - Kreis wurde 1969 unter dem
damaligen Namen " Verein zur Férderung und Betreuung spastische gelahmter
Kinder und anderer Kérperbehinderter e.V. " gegrindet. In dem darauffolgenden Jahr
startete der Kitabetrieb in der Flughafenstr. in Altenrath. Zu einem spateren Zeitpunkt
erhielt sie den Namen "Heidepanz" unter dem sie bis heute in ganz Troisdorf bekannt
ist. Mit Umzug 2014 an den Rotter See erweiterten wir unsere Kita um weitere
inklusive U3 Gruppen. 2020 erdffneten die Heidepanz eine weitere inklusive U3
Gruppe, sodass wir zurzeit rund 100 Kinder mit und ohne Behinderung, in sieben
Gruppen, im Alter von 6 Monaten bis 7 Jahren betreuen. Im Jahre 2019 Gbernahm
der Verein die stadt. Einrichtung " Am Burghof", die wir seitdem unter dem neuen
Namen "Burgpanz" fuhren. Die Burgpanz betreuen ebenfalls rund 100 Kinder im Alter
von 3 bis 6 Jahren in funf inklusiven Gruppen. Beide Einrichtungen arbeiten nach
dem padagogischen Konzept Maria Montessori.

Geplante MalRnahme:

Einmal jahrlich fihren wir im Rahmen unserer Familienzentrumsarbeit Umfragen in
der Elternschaft durch. Das Ergebnis unserer aktuellen Umfrage zeigte deutlich das
unsere Eltern einen individuelleren Betreuungsspielraum bendtigen. Bei dem Groliteil
unserer Familien, sind beide Elternteile Vollzeit berufstatig und brauchen einen
Betreuungsumfang von 07:00 bis 17:00 Uhr. Das Bedurfnis greifen wir auf, sodass
die wéchentliche Offnungszeit in beiden Einrichtungen jeweils 50 h betragt.

Um diese Malinahme realisieren zu kdnnen und die Aufsichtspflicht zu gewahrleisten
bendtigen wir pro Einrichtung eine wéchentliche Stundenaufstockung von 6 Stunden.
Diese teilen sich auf zwei Fachkrafte, fur je 3 Stunden auf. Diese betreuen bis zu 5
Kinder mit und 10 Kinder ohne Behinderung, im Alter von 6 Monaten bis zum 7
Lebensjahr.



Kostenkalkulation Verein fur inklusive Bildung im Rhein- Sieg- Kreis e.V.

Unsere Mitarbeiter in beiden Einrichtungen werden bezahlt nach TVOD- SuE
Entgeltgruppe 8b und befinden sich in den Entgeltstufen 2-6. Der Durchschnittliche
Verdienst einer Fachkraft im Monat betragt somit bei einer 39 h Arbeitswoche
3705,03 Euro. Daraus ergibt sich, bei einem Richtwert von 20 Arbeitstagen pro
Monat, ein Stundenlohn von 23,30 €.

Kita Heidepanz:

Wadchentliche Mehrkosten pro 229 Offnungstage
Stundenaufstockung Woche * im Jahr ~ 46
Wochen **
Fachkraft |3 h 69,90 € 3.215,40 €
1
Fachkraft | 3h 69,90 € 3.215,40 €
2
| Gesamt: | 6.430,80 €

Kita Burgpanz:

Wadchentliche Mehrkosten pro 229 Offnungstage
Stundenaufstockung Woche * im Jahr ~ 46
Wochen **
Fachkraft |3 h 69,90 € 3.215,40 €
1
Fachkraft | 3h 69,90 € 3.215,40 €
2
| Gesamt: | 6.430,80 €

Daraus ergibt sich fur den Verein fur inklusive Bildung im Rhein- Sieg- Kreis e.V. ein
jahrlicher Mehrkostenaufwand von 12.861,60 €.

* aufgrund des durchschnittlich ermittelten Stundenlohns

** 254 Arbeitstage pro Jahr, abzuglich 25 Schlieungstage pro Kindergartenjahr



