Stadt Troisdorf Datum: 26.10.2021
Der Burgermeister
Az DezIV/11-Oe

Vorlage, DS-Nr. 2021/1347 offentlich
Beratungsfolge Sitzung am: Ja Nein | Enth.
Haupt- und Finanzausschuss 16.11.2021

Rat 02.12.2021

Betreff: Anderungen zum Stellenplan 2021/2022

Beschlussentwurf:

Der Rat der Stadt Troisdorf beschlielt die in der Anlage 1 aufgefiihrten Anderungen
zum Stellenplan 2021/2022.

Auswirkungen auf den Haushalt:

Finanzielle Auswirkungen: Ja

Haushaltsjahr: 2022 Einsparungen 62.650 €
Mehrausgaben 312.930 €

2023 Einsparungen 60.600 €
Mehrausgaben 320.160 €

Sachdarstellung:

Um die Aufgaben in der Volkshochschule Troisdorf/Niederkassel wirtschaftlicher und
effektiver wahrnehmen zu kénnen, soll die Stelle einer Verwaltungsleitung installiert
werden. Eine Mitarbeiterin der Stadt Troisdorf wird dazu entsprechend abgeordnet.
Fur die beamtenrechtlich notwendige korrekte Abbildung wird hierzu ihre bisherige
Stelle in die im Stellenplan neu abgebildete Organisationseinheit VHS verlagert. Die
Personalkosten werden von der VHS erstattet. Fur eine Nachfolgeregelung in ihrem
bisherigen Aufgabenbereich (Zentrale Dienste) wird eine neue Stelle nach vorheriger
organisatorischer Betrachtung mit veranderter Wertigkeit eingerichtet.

Aufgrund kanftig bei Vergaben verstarkt zu bericksichtigender dkologischer, sozialer
und qualitativer Aspekte, einer weiter gestiegenen rechtlichen Komplexitat der
Vergaben und dem damit verbundenen erhdhten Beratungsaufwand wird die
Einrichtung einer Sachgebietsleitungsstelle GL fur die Zentrale Vergabestelle nétig.

Aufgrund von Aufgabenvermehrung und Fallzahlenzunahme ist nach einer
organisatorischen Betrachtung das zur Verfugung stehende
Wochenarbeitsstundenvolumen im Bereich Verkehrsplanung und
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Mobilitatsmanagement anzupassen. Es soll daher eine zusatzliche Vollzeitstelle
eingerichtet und eine Teilzeitstelle geringflgig angepasst werden.

Der Rhein-Sieg-Kreis bezuschusst die Kosten fur die Reinigung der im Stadtgebiet
aufgestellten Glascontainer. Nach einer wirtschaftlichen Betrachtung kann diese
Aufgabe kostenreduzierend durch die Einstellung eines stadtischen Mitarbeitenden
durchgefuhrt werden. Eine entsprechende Stelle soll geschaffen werden und nach
Moglichkeit mit einem Langzeitarbeitslosen besetzt werden.

Das Land fordert im Rahmen einer Festbetragsfinanzierung die Personalausstattung
der Musikschulen mit sozialversicherungspflichtigen Lehrkraften. Im Rahmen dieser
Landesoffensive ware die beabsichtigte Neueinrichtung einer halben Funktionsstelle
finanziell gedeckt. (siehe auch Vorlage 2021/1251)

FUr die notwendige Ausweitung der Senioren und Pflegeberatung (vergleiche
Vorlage 2021/1331 — Ausschuss fur Soziales, Senior*innen und Inklusion) soll eine
zusatzliche Teilzeitstelle (36 Stunden) geschaffen werden. Durch den Kreis werden
die entstehenden Personalkosten bezuschusst.

Darlber hinaus soll eine Fachstelle fir burgerschaftiches Engagement geschaffen
werden. Die Haushaltsmittel hierfir wurden bereits im Rahmen der
Haushaltsplanberatungen 2021/2022 bereitgestellt.

Dartber hinaus wurden Stellenbewertungs- und Stellenbemessungsergebnisse im
Zusammenhang mit personellen Veranderungen und Ergebnisse aus
Stellenbewertungsantragen abgebildet.

Alle Veranderungen sind im Einzelnen in der Anlage 1 aufgefuhrt. Die
stellenplanmaRigen Auswirkungen sind der Anlage 2 zu entnehmen. Die Verwaltung
empfiehlt dem Rat der Stadt Troisdorf, die in der Anlage 1 aufgefihrten
Stellenplananderungen zu beschliel3en.

Text zum Sachverhalt....

Tanja Gaspers
Erste Beigeordnete
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